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IVADAS

Kauno r. Neveroniy gimnazijoje (toliau — Gimnazijoje) 2020-2021 m. m. mokosi 388 mokiniai, i$ jy 22 — pagal priesmokyklinio ugdymo
programa, 125 — pagal pradinio ugdymo programa, 192 — pagal pagrindinio ugdymo programg ir 49 — pagal vidurinio ugdymo programa.
Gimnazijoje mokosi 73 (18,8 proc.) mokiniai, turintys specialiuosius ugdymosi poreikius; i$ jy 49 (12,6 proc.) mokiniai, turintys kalb¢jimo ir
kalbos sutrikimy, 24 (6,2 proc.) mokiniai, turintys mokymosi ir kompleksiniy sutrikimy bei negaliy; 42 (10,8 proc.) mokiniai yra socialiai remtini,
gaunantys nemokama maitinima; 91 (23,45 proc.) mokinys pavezami mokykliniu (64) ir geltonuoju (27) autobusais.

2019-2020 m. m. 1-4 klasése pasiektas Simtaprocentinis mokiniy pazangumas, 5-8 klasése — 99 proc. (vienas mokinys liko kartoti kursg), I-
IV klasése — 99 proc. (vienas mokinys perkeltas j aukstesne klase su dviem nepatenkinamais pazymiais). Pazymio vidurkis 5-8, I-IV klasése —
7,62 (2019-2020 m. m. — 7,42). Mokyklinius lietuviy kalbos ir literattiros, technologijy egzaminus, angly kalbos, istorijos, biologijos, fizikos,
chemijos, informaciniy technologijy brandos egzaminus islaiké visi mokiniai. Lietuviy kalbos ir literatiiros brandos egzaming iSlaiké 83 proc.
mokiniy, matematikos brandos egzaming — 63 proc. Geriausiai i§laikytas angly kalbos brandos egzaminas, kurio pazymio vidurkis — 75,57 balo,
86-100 proc. pasieké 55 proc. (sav. 36,64 proc.) laikiusiyjy angly kalbos brandos egzaming mokiniy. 2020 m. 8 mokiniai tapo olimpiady priziniy
viety nugalétojais, 4 I8 jy uzémé pirmasias vietas; 6 mokiniai laiméjo prizines vietas rajono konkursuose ir varzybose, 1 i§ jy uzémé pirmajg vieta;
1 mokinys laiméjo II vieta respublikiniame konkurse ir [ vietg tarptautiniame konkurse.

Gimnazijoje dirba 50 pedagoginiy darbuotojy: 43 mokytojai, 1 socialinis pedagogas, 2 logopedai, 1 psichologas, 2 specialieji pedagogai, 1
bibliotekininkas. Vidutinis pedagogy amzius — 48 metai. Mokytojy kvalifikacinés kategorijos: mokytojai — 12, vyresnieji mokytojai — 19,

Gimnazijoje didelis démesys skiriamas tyriminei veiklai: nuotoliniu bidu organizuota STEAM konferencija ,,Keliaujame, mokomés,
kuriame, tiriame*, §is projektas pristatytas tarptautinéje konferencijoje ,,] STEAM orientuoto ugdymo tobulinimas, jgyvendinimas, tiriamosios ir
projektinés veiklos plétojimas®, organizuotas rajoninis projektas ,,Kas mano 1ékstéje?*, dalyvaujame projektuose ,,Kompiuteriuky ralis® ir
,Poky¢io taskas“. Gimnazija — gamtosauginiy mokykly tinklo nare, trylikta karta apdovanota Zaliaja véliava. Erasmus+ KA229 bendrojo ugdymo
sektoriaus mokykly mainy partneryséiy projekto ,,Healthy, Active Lifestyle” (,,Sveikas, aktyvus gyvenimo budas*) veiklos vykdomos nuotoliniu
budu. Laimétas Erasmus KA 101 projektas ,,Inovatyvus mokymas(is)“ mokyklos pedagogy kompetencijy tobulinimui, dalyvaujant kursuose kitose
Salyse.



I. 2020 METU VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Tikslas

Planuotas rezultatas

Realiai pasiektas rezultatas

Tobulinti sglygas ir
jgyvendinti
strategijas,
padedancias
mokiniams
s¢kmingai mokytis

80 proc. mokytojy iSklauso kvalifikacinj seminarg apie
Siuolaikinés pamokos organizavimg. 95 proc. mokytojy
metodinése grupése susitaria dél Siuolaikinés pamokos
bruozy ir 70 proc. jy laikosi. 40 proc. stebéty pamoky
veiksmingai organizuojamas savarankiskas, savivaldus,
individualizuotas ugdymas. Kiekvienas mokytojas
naudoja bent 3 skaitmenines mokymo(si) priemones. 80
proc. mokytojy naudoja Office 365 platforma. Kiekvienas
mokytojas bent kartg per pusmetj veda 1-3 pamokas uz
mokyklos riby, praktiniam teoriniy Ziniy pritaikymui
naudoja gimnazijos teritorija, kitas jstaigas.

100 proc. mokytojy dalyvavo kvalifikaciniame seminare
,Office jrankiy naudojimas ugdymo procese”. Mokytojy
apklausos ir stebétos veiklos duomenimis, 95 proc. mokytojy
naudoja Office 365 platformg. Nuotolinio mokymosi metu 3
proc. mokytojy naudojosi Teams platforma, 97 proc. — Zoom,
teiké skaitmeninj ugdymo turinj, naudodami TEAMS aplinka,
Eduka, Ema, Egzaminatoriy, Tamo ir kt. 45 proc. mokytojy
dalyvavo  savarankiSkai pasirinktuose  kvalifikaciniuose
seminaruose apie Siuolaiking pamoka. Visose metodinése
grupése susitarta dél Siuolaikinés pamokos bruozy, parengta
Siuolaikinés pamokos atmintiné. Kiekvienas mokytojas bent
karta per pusmetj vedé 1-2 pamokas uz mokyklos riby,
praktinéms teorinéms zinioms pritaikyti pagal galimybes
naudojo gimnazijos teritorija, kitas jstaigas.

90 proc. mokytojy dalyvauja praktiniame
kvalifikaciniame seminare apie mokiniy pasiekimy
vertinimg ir jsivertinimg. 70 proc. mokytojy taiko 2—4
individualios mokiniy pazangos vertinimo strategijas.
Koreguojamas Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo
tvarkos apraSas. Mokiniy apklausos ir stebétos mokytojy
veiklos duomenimis, mokiniy pasiekimy vertinimo
tvarka, kaip veiksminga, vertinama 70 proc. respondenty.
90 proc. mokiniy kartg per ménes] pildo individualios
pazangos lapus (MIP), nuolat stebi ir analizuoja savo
pazangg. Kartg per metus 1-4, 5-8 klasése organizuojami
individualtis mokiniy, mokytojy ir tévy pokalbiai apie
mokinio individualig pazangg. Mokytojai naudoja bent 1—
3 skaitmenines grjZztamojo rysio fiksavimo priemones.

100 proc. mokytojy dalyvavo praktiniame kvalifikaciniame
seminare ,,Formuojamasis vertinimas — mokinio individualiai
pazangai skatinti“. Stebétos mokytojy veiklos duomenimis,
daugiausiai (90 proc.) taikomos mokymosi strategijos:
skatinancio tolesnj mokymasi griztamojo rySio teikimas ir
salygy sudarymas mokiniams parodyti tai, kg iSmoko. Tik dalis
mokytojy (40 proc.) moko susitarti dél ugdymo(si) likesciy,
tiksly ir siekiy bei skatina mokinius prisiimti atsakomybe uz
mokyma(si). Kiekvienoje metodinéje grupéje aptartas Mokiniy
pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos aprasas. 5-8, I-IV
klasiy mokytojai metodinése grupése analizavo dalyky
vertinimo tvarka, kiekvienas mokytojas koregavo savo dalyko
vertinimo  kriterijus. Mokiniy, mokytojy, tévy apklausos
duomenimis, aiskiis mokiniy pasiekimy vertinimo Kriterijai,
visiSkai ir ko gero sutinka: 93 proc. mokytojy, 92 proc.
mokiniy ir 72 proc. tévy. Koreguotas Mokinio individualios
pazangos lapas (MIP), kurj pildé 96 proc. mokiniy.




Parengti ir jgyvendinti (80 proc.) gimnazijos aplinky ir
edukaciniy erdviy karimo plang: parengtas gimnazijos
rekonstrukcijos techninis projektas; jgyvendintas sieny
dekoravimo projektas, jdiegtas informacinis ekranas;
sutvarkyta laiptin¢; paruoSta erdvé jgyvendinti projekta
,Uzsiaugink pats®; rekonstruota mokytojy profesiniam
dialogui skirta erdv¢; jrengta mokiniy darby ekspoziciné
erdvé; jrengti treniruokliai sporto aikStyne.

Parengtas ir jgyvendintas (80 proc.) gimnazijos aplinky ir
edukaciniy erdviy kiirimo planas: parengta gimnazijos statinio
projektavimo uzduotis (techniné specifikacija) ir techniniai
pasiiilymai; pirmojo aukSto pagrindinio jéjimo erdvéje
igyvendintas sieny dekoravimo projektas; jdiegtas informacinis
ekranas, sutvarkytas j€jimo stogelis (suformuotas nuolydis ir
pakeista stogo danga); rekonstruota laiptiné iki treCio auksto;
jrengta  nejgaliyjy  nuovaza; atnaujinta  informaciniy
technologijy kabineto elektros bei interneto instaliacija;
pakeista 16 vnt. naujy stacionariy kompiuteriy; rekonstruota
mokytojy profesiniam dialogui skirta erdvé ir biologijos
kabinetas; antrame aukSte jrengta mokiniy darby ekspoziciné
erdve.

Padéti mokiniams
igyti ir sekmingai
naudoti socialinius ir
emocinius

gebéjimus

PrieSmokyklinio ugdymo mokytojai iSklauso kvalifikacinj
seminarg ,,Laikas kartu“. Jgyvendinamos LIONS QUEST
programos ,Laikas kartu®, ,Paauglystés kryzkeles®,
»Raktas | sékme® ir ,,Antras zingsnis“. Gimnazijos
tinklalapyje atnaujinta informacija apie tai, kaip reaguoti j
paty¢iy ir smurto atvejus. Mokiniy apklausos
duomenimis, iSsiaiSkinamos vietos, kuriose dazniausiai
vyksta smurtas ir paty€ios, 2—5 proc. sumazés patyCiy
atvejy (lyginant su 2019 m.).

Koreguojamas Gimnazijos mokiniy pamoky lankomumo
kontrolés ir nelankymo prevencijos tvarkos aprasas.
Pasiekiama, kad vidutiniSkai 1 mokiniui per mokslo
metus praleisty pamoky dél nepateisinamy priezasciy
sumazéty: 1-4 kl. — 1 proc., 5-8 kl. — 1, proc., I-1V kl. —
1,5 proc. (lyginant su 2019 m.).

14, 5-8, I-IV kl. formuojama pozityvi komunikacija
jgyvendinant Jvairius sveikatos ugdymo ir
gamtosauginius projektus, kiekvieng ménesj akcentuojant
skirtingas vertybes. Mokiniy apklausos duomenimis, dalis
mokiniy (60 proc.) gerai jauciasi gimnazijoje ir noriai
eina ] mokykla

PrieSmokyklinio ugdymo mokytoja iSklausé¢ kvalifikacinj
seminarg ,,Laikas kartu“, penki 5-8 klasiy vadovai isklausé
kvalifikacin] seminarg ,,Raktas j sékme*, visi klasiy vadovai
Siuo metu yra pasiruos$¢ ir jgyvendindami socialinj emocinj
ugdyma dirba pagal LIONS QUEST programas ,,Laikas kartu®,
,Paauglystés kryzkelés®, ,,Raktas j s¢kme*. Sumaz¢jo mokiniy
patyCiy atvejy daznumas per savait¢ (lyginant su 2019 m.
apklausa) nuo 24 iki 8 atvejy. MokKiniy apklausos duomenimis,
iSsiaiskintos vietos, kuriose dazniausiai vyksta patyciy atvejy:
koridoriuose ir laiptinése; stadione; klaséje, kai nebiina
mokytojo. Prasidéjus nuotoliniam mokymui(si), nebuvo
koreguotas Gimnazijos mokiniy pamoky lankomumo kontrolés
ir nelankymo prevencijos tvarkos apraSas, bet sustiprinta
apraso jgyvendinimo stebésena, teikiama pagalba mokiniams
dél nuotoliniy pamoky lankomumo. 1-4 klasése praleisty
pamoky skai¢ius sumazéjo 47 proc. (2019 m. — 8523, 2020 m.
— 4535), nepateisinty pamoky skaiius vienam mokiniui
sumazéjo 43 proc. (2019 m. — 350, 2020 m. — 198). 5-8, -1V
klasése praleisty pamoky skai¢ius sumazéjo 34 proc. (2019 m.
— 17813, 2020 m. — 13249), nepateisinty pamoky skaicius
vienam mokiniui padidéjo 21 proc. (2019 m. — 1906, 2020 m. —
2413). Socialinés emocinés kompetencijos ugdytos 1-8, |-V
klasése  jgyvendinant jvairius sveikatos ugdymo ir




gamtosauginius projektus: ,Kas tavo 1ékstéje?, , Laimés
diena“, Erasmus+ KA229 bendrojo ugdymo sektoriaus
mokykly mainy partnerys€iy projekto ,Healthy, Active
Lifestyle®, ,,Vasaris — sveikatingumo ménuo®, ,,Mes
rusiuojam* ir kt. Kiekvieng ménesj akcentuojamos skirtingos
vertybés. Mokiniy apklausos duomenimis, 74 proc. mokiniy
patinka eiti ] mokyklg, dauguma (83 proc.) gerai jauciasi
gimnazijoje.

Parengtas ir jgyvendintas (90 proc.) gimnazijos Ugdymo
karjerai (toliau UK) veiklos planas. UK programa per
metus integruota bent po du kartus kiekvieno dalyko
pamokose. Karjeros kompetencijy ugdymas
integruojamas j klasiy valandéles 5-8, I-1V kl. Parengti 11
kl. (100 proc.) mokiniy karjeros planai. Organizuotas bent
vienas UK renginys 5-8, I-IV Kkl. Informacija apie
mokymo(si) galimybes pateikiama gimnazijos interneto
tinklapyje. Mokiniy apklausa (85 proc.) rodo, kad
mokykloje pakanka informacijos apie tolesnio mokymosi
ir karjeros (profesijos pasirinkimo) galimybes. Sukurta
UK modelj gerai vertina 90 proc. mokiniy ir jy tévy.

Parengtas ir 80 proc. jgyvendintas gimnazijos Ugdymo karjerai
veiklos planas. 97 proc. mokiniy supranta iSsilavinimo ir
mokymosi verte. 70 proc. turi tolesnio mokymosi siekiy ir
plany. 40 proc. mokiniy moka susirasti, analizuoti ir vertinti
informacija apie pasaulio (taip pat ir darbo pasaulio) kaitos
tendencijas, mokymosi ir veiklos galimybes. 60 proc. mokiniy
karjeros (profesijos, darbinés ir visuomeninés veiklos)
galimybes sieja su ugdymosi galimybémis. 80 proc. geba
tikslingai ir pagristai pasirinkti ugdymosi dalykus vyresnése
klasése. Ugdymas karjerai 1-4, 5-8, I-IV klasése integruotas ]
372 pamokas, t. y. 70 proc. pagal suplanuotg integracija ]
mokomuosius dalykus ugdymo plane.

216 (90 proc.) 5-8, I-IV klasiy mokiniy individualiai
konsultuoti karjeros planavimo klausimais. 80 proc. vyko
grupinés supazindinimo su profesijomis konsultacijos. 90 proc.
I1I-IV klasiy mokiniy atliko asmenybés testus. 70 proc. -1V
klasiy mokiniy suzinojo apie mokymosi galimybes, tolesnio
kelio pasirinkimg, studijy programas. 80 proc. 1-4 klasiy
mokiniy turi vizijag apie tolesnio gyvenimo planavima.
Gimnazijos interneto svetainéje 80 proc. atnaujinta informacija
apie karjeros plétojimo galimybes. Organizuoti 4 Kkarjeros
ugdymo renginiai.




1. 2020 METU GILUMINIS VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMAS

Sritis. 1. Rezultatai. Tema. 1. 1. Asmenybés branda. Rodiklis 1.1.1. Asmenybés tapsmas.

Asmenybés tapsmas vertinamas gerai. IS mokiniy apklausos, dokumenty analizés galime teigti, kad 97 proc. mokiniy supranta i$silavinimo ir
mokymosi verte, 70 proc. — turi tolesnio mokymosi siekiy ir plany: zino, kad yra ne vienas gyvenimo jprasminimo biidas, moka projektuoti
asmeninio gyvenimo scenarijus, keltis tikslus, koreguoti ir juos atnaujinti. 40 proc. mokiniy moka susirasti, analizuoti ir vertinti informacijg apie
pasaulio (taip pat ir darbo pasaulio) kaitos tendencijas, mokymosi ir veiklos galimybes. 60 proc. mokiniy karjeros (profesijos, darbinés ir
visuomeninés veiklos) galimybes sieja su ugdymosi galimybémis. 80 proc. geba tikslingai ir pagristai pasirinkti ugdymosi dalykus vyresnése
klasése.

I$analizavus Ugdymo Karjerai veiklos plano jgyvendinimag, nustatyta, jog 216 (90 proc.) 5-8, -1V kl. mokiniy individualiai konsultuoti
karjeros planavimo klausimais; daugumai mokiniy (80 proc.) vyko grupinés supazinimo su profesijomis konsultacijos; 90 proc. -1V klasiy
mokiniy atliko asmenybés testus; 70 proc. I-IV klasiy mokiniy suzinojo apie mokymosi galimybes, tolesnio kelio pasirinkima, studijy programas,
80 proc. 14 klasiy mokiniy turi vizija apie tolesnio gyvenimo planavimg, geba jvardyti, kuo noréty biti, arba sugeba nusakyti, kokias veiklas
darys ateityje. Isanalizavus Office 365 platformoje pateiktus ilgalaikius planus ir jrasus elektroniniame dienyne Tamo, ugdymas karjerai 1-8, -1V
klasése integruotas j 372 pamokas, t. y. 70 proc. pagal suplanuotg integracija ugdymo plane, kuriame numatyta 5-8, I-1V klasése per mokslo
metus ] mokomuosius dalykus integruoti 40 val. ugdymo Kkarjerai. Gimnazijos interneto svetainéje 80 proc. atnaujinta informacija apie karjeros
plétojimo galimybes. Organizuoti 4 karjeros ugdymo renginiai. Organizuota ir pravesta konferencija II kl. mokiniams ,,Mano svajoniy profesija“.
Konferencijoje dalyvavo ir pranesimus skaité 90 proc. II klasés mokiniy. 100 proc. ITI-TV klasiy mokiniy atliko tinkamumo profesijai testavimag
REASEC bendradarbiaujant su uzimtumo tarnyba.

2020 m. apklausos duomenimis, mokiniams pateikiama informacija apie tolesnio mokymosi ir profesijos pasirinkimo galimybes respondenty
vertinama gerai: su $iuo teiginiu sutinka 82 proc. mokiniy; 93 proc. — mokytojy, 64 proc. — tévy. Surinkti ir iSanalizuoti duomenys leidzia teigti,
kad Ugdymo karjerai programa jgyvendinama gerai, taciau nepakankamai veiksmingai ugdomos pamokose mokiniy savivaldaus mokymosi
kompetencijos, nepaveiki finansinio rastingumo ir verslumo ugdymo integracija.

Rekomenduojama. Organizuojant ir planuojant ugdymo Karjerai veiklas, numatyti galimybes susipaZinti su kuo jvairesnémis profesijomis,
ju atstovais, darbo specifika ir pobudziu, ugdyti finansinj rastingumg ir verslumg. Teikti individualias bei grupines konsultacijas karjeros
planavimo klausimais, stebéti kiekvieno vaiko asmeninj augimg, saves pazinima, ugdyti savivaldaus mokymosi kompetencijas pamokose. 5-8
Klasiy mokiniams rengti karjeros planus ir juos sistemingai pildyti.




SITUACIJOS ANALIZE

Stiprybés

Silpnybés

Pasidalytoji lyderysté.

Atnaujinamos ir modernizuojamos gimnazijos aplinkos.
Geri angly kalbos mokiniy mokymosi pasiekimai.

Mokiniy pasiekimai, laiméjimai yra pastebimi ir jvertinami.
Uztikrintas greitas ir efektyvus informacijos pateikimas tévams.
Tradiciniai renginiai, telkiantys bendruomeng.

Aktyvi Tévy komiteto veikla.

Projektiné, tyriminé veikla.

Visos dienos mokykla.

Padaugeéjo pagalbos mokiniui ir mokytojui specialisty.
Sékmingai vykdomas nuotolinis ugdymas.

Daugumoje pamoky vyrauja klasiking,
pedagoginé paradigma.

Siuolaikinés pamokos vadyba.
Nesistemingas mokinio individualios pazangos stebéjimas
Vertinimas ugdant.

Savivaldus mokymasis.

Ugdymo Karjerai programos jgyvendinimas.

Ugdymo(si) erdviy stoka.

Skatinimo ir drausminimo sistema.

mokymu  grjsta

Galimybés

Greésmeés

Mokyklos vertinimo duomenis panaudoti mokyklos veiklai tobulinti.
Dalyvauti Salies ir strukttiriniy fondy projektuose.

Bendradarbiauti su socialiniais partneriais, mokiniy Seimomis ir
bendruomene.

Skleisti pedagoging patirtj ir dalintis geraja patirtimi.

Aktyviau bendradarbiauti su Kauno rajono ir miesto kulttros,
Svietimo, verslo jstaigomis, aukS$tosiomis mokyklomis mokiniy
profesinio orientavimo klausimais.

Ugdymo procese optimaliai ir efektyviai panaudoti visas pazangias
technologijas gimnazijoje bei socialiniy partneriy jstaigose.
Efektyviau bendradarbiauti su tévais — skatinti tévy lyderyste,
Svietimg, jy vaidmens svarbg mokinio pasiekimy gerinimo srityse.
Prisijungti prie STEM tinklo.

Mokiniy priklausomybé nuo iSmaniyjy technologijy.
Nepakankamas mokiniy saugumas dél aplinkos veiksniy
(nepakankama tévy priezilira, Zzalingi jprociai, iSkreiptas
vertybiy suvokimas).

Did¢janti pedagoginés bendruomenés nariy kaita.

Mokyklos patalpos, jy buklé (dalis fiziniy erdviy neatitinka
higienos normy).

Nestabili salies svietimo politika.

Tévy apsisprendimas (del stipréjancios konkurencijos tarp
mokykly) leisti vaikus mokytis ] miesto mokyklas.

Didéjantis specialiyjy poreikiy, sveikatos problemy turinciy
mokiniy skaicius.

Nuotolinio ugdymosi jtaka mokiniy pasiekimams ir socialinei
emocinei biisenai.




1. VEIKLOS TURINYS

1. Tikslas. TOBULINTI SALYGAS IR IGYVENDINTI STRATEGIJAS, PADEDANCIAS MOKINIAMS SEKMINGAI MOKYTIS

Uzdaviniai

Laukiami minimalis rezultatai

Laukiami maksimalis rezultatai

Gerinti mokiniy savivaldaus
mokymosi gebéjimus

80 proc. mokytojy iSklauso kvalifikacin] seminarg apie
savivaldy mokymasi. Kiekvienoje metodingje grupéje
analizuojamos 5 formuojamojo vertinimo strategijos,
kuriy panaudojimas kas ménesj aptariamas pristatant
2-3 sékmes. 70 proc. mokytojy stebi ir atpazjsta
kolegy pamokose taikomas formuojamojo vertinimo
strategijas. 50 proc. stebéty pamoky naudojami
mokymo metodai, skatinantys savivaldy mokymasi. I$
individualiy pokalbiy su mokiniais, galima spresti, kad
60 proc. mokiniy, pildydami individualios pazangos
lapus (MIP), geba numatyti savo mokymaosi tikslus.

100 proc. mokytojy iSklauso kvalifikacinj seminarg
apie savivaldy mokymasi. Kiekvienoje metodingje
grupéje analizuojamos 5 formuojamojo vertinimo
strategijos, kuriy panaudojimas kas ménesj
aptariamas pristatant 3—4 sékmes. 90 proc. mokytojy
stebi ir atpazjsta kolegy pamokose taikomas
formuojamojo vertinimo strategijas. 70 proc. stebéty
pamoky naudojami mokymo metodai, skatinantys
savivaldy mokymasi. IS individualiy pokalbiy su
mokiniais galima spresti, kad 75 proc. mokiniy,
pildydami individualios pazangos lapus (MIP), geba
numatyti savo mokymosi tikslus.

Sudaryti sglygas mokiniy
individualiai pazangai, tobulinant
mokytojy meistriSkuma ir teikiant
Svietimo pagalba

80 proc. mokytojy iSklauso kvalifikacinj seminarg apie
mokiniy individualios paZangos vertinimg ir
mokymo(si) motyvacijos stiprinimg. 80  proc.
mokytojy analizuoja Gimnazijos mokiniy pasiekimy ir
pazangos tvarkos aprasa, ir 5-8, I-IV klasiy dalyky
mokytojai, esant bitinybei, koreguoja vertinimo
kriterijus. Mokiniy apklausos duomenimis, 75 proc.
mokiniy aiSkiis vertinimo kriterijai. Parengtas STEAM
planas padeda kryptingai organizuoti projektine veikla
ir pageréja gamtamoksliniy dalyky kokybé I Kklaséje:
biologijos kokybiska mokyma(si) pasiekia 53 proc. (8
klaséje buvo 52 proc.) mokiniy, fizikos — 38 proc.(8
klas¢je buvo 30 proc.), chemijos — 35 proc.(8 klas¢je
buvo 35 proc.). Kiekvienoje metodinéje grupéje
organizuojamos 2—3 integruotos atviros pamokos.

100 proc. mokytojy iSklauso kvalifikacinj seminarg
apie mokiniy individualios paZangos vertinimg ir
mokymo(si) motyvacijos stiprinimg. 100 proc.
mokytojy analizuoja Gimnazijos mokiniy pasiekimy
ir pazangos tvarkos apra$a, ir 5-8, I-IV Kklasiy
dalyky mokytojai, esant batinybei, koreguoja
vertinimo kriterijus. Mokiniy apklausos duomenimis,
95 proc. mokiniy aiskiis vertinimo kriterijai.
Parengtas STEAM planas padeda kryptingai
organizuoti  projekting  veikla ir  pageréja
gamtamoksliniy dalyky kokybé I klaséje: biologijos
kokybiska mokyma(si) pasiekia 56 proc. (8 klaséje
buvo 52 proc.) mokiniy, fizikos — 40 proc. (8 klas¢je
buvo 30 proc.), chemijos — 37 proc. (8 klaséje buvo
35). Kiekvienoje metodinéje grupéje organizuotos 2—
3 integruotos atviros pamokos. Gimnazija gauna
STEAM zenkla.




Atsakingi

Uzdaviniai Priemonés pavadinimas b Terminai Istekliai Kontrolé
vykdytojai
Gerinti mokiniy | Kvalifikacinis seminaras ,,Savivaldus mokymasis“ | R. Pilipauskiené 01 Mokymo 1éSos | D. Marmiené
savivaldaus
mokymo(si) Metodiniy grupiy susirinkimai ,,Formuojamojo Metodiniy 02-06 Zmogiskieji | R. Pilipauskiené
gebéjimus vertinimo individualiai paZangai skatinti grupiy iStekliai
strategijos* pirmininkai
Gerosios patirties sklaida taikant formuojamojo Metodiniy 02-06 Zmogiskieji R. Pilipauskiené
vertinimo strategijas ugdymo procese grupiy iStekliai
pirmininkai
Kolegialus mokytojy bendradarbiavimas, stebint | Metodiniy grupiy 09-10 Zmogiskieji R. Pilipauskiené
ir atpazjstant formuojamojo vertinimo strategijas | pirmininkai iStekliai
Klasés vadovy metodinis susirinkimas ,,Mokinio | [.Valatkeviciené 05 Zmogiskieji R. Pilipauskiené
individualios pazangos (MIP) modelio jtaka istekliai
mokinio pasiekimams*
Apklausa 4, 5-8 klasése ,,MIP modelio jtaka I.Valatkeviciené, 10 Zmogiskieji R. Pilipauskiené
mokinio pasiekimams* V.GelaZzninkiené iStekliai
Metodinés tarybos posédis ,,Formuojamojo R. Pilipauskiené 11 Zmogiskieji Metodiné taryba
mokiniy vertinimo jtaka mokinio paZangai* iStekliai
Mokytojy tarybos posedis ,,Savivaldaus R. Pilipauskiene, 12 Zmogiskieji Mokytojy taryba
mokymo(si) jgyvendinimas* L. Stankeviciené iStekliai
Sudaryti sglygas | Dalyvavimas konkurse ,,STEAM mokyklos Darbo grupé 01-12 Zmogiskieji R. Pilipauskiené
mokiniy zenklas* iStekliai
individualiai STEAM plano parengimas ir jgyvendinimas Darbo grupé 01-12 Zmogiskieji R. Pilipauskiené
paZangai iStekliai
tobulinant Metodiniy grupiy susirinkimai dél mokiniy Metodiniy grupiy 01 Zmogiskieji R. Pilipauskiené
mokytojy pasiekimy vertinimo pirmininkai iStekliai
meistriSkumg ir | Integruoty atviry pamoky organizavimas (pagal Metodiniy 02-12 Zmogiskieji R. Pilipauskiené
teikiant metodiniy grupiy planus) grupiy istekliai
Svietimo pirmininkai
pagalba Mokiniy, tévy, mokytojy apklausa ,,Vertinimo L. Stankeviciené 04 Zmogiskieji R. Pilipauskiené
kriterijy aiSkumas® 5-8, I-1V K. 1Stekliai
Metodinés tarybos posédis ,,Svietimo pagalbos R. Petkeviciené, 05 Zmogiskieji R. Pilipauskiené
jtaka mokiniy pasiekimams* I. Mazylyte iStekliai
Mokytojy tarybos posédis ,,Gimnazijos mokiniy R. Pilipauskiené, 06 Zmogiskieji Mokytojy taryba
pasiekimy ir pazangos tvarkos apraSo L. StankeviCiené iStekliai




Uzdaviniai Priemonés pavadinimas Atsakmgl. Terminai Istekliai Kontrolé
vykdytojai

igyvendinimas*
Erasmus KA 101 projekto ,,Inovatyvus Darbo grupé 02-12 Projektinés D. Marmiené
mokymas(is)*“ dalyviy gerosios patirties apie 1éSos
Siuolaiking pamoka sklaida
Aktyviy mokiniy stovykla KaiSiadoriy r. A.Rainiené 06 Réméjy 1éSos | D. Marmiene
Kyvalifikacinis seminaras ,,Mokiniy motyvavimo R. Pilipauskiené 09 Mokymo 1éSos | D. Marmiené
itaka mokymo(si) pasiekimams**

2. Tikslas. UGDYTI SOCIALINES, EMOCINES IR SVEIKOS GYVENSENOS KOMPETENCIJAS

Uzdavinial

Laukiami minimalus rezultatai

Laukiami maksimalus rezultatai

......

Parengtas ir jgyvendintas (70 proc.) gimnazijos
Ugdymo Kkarjerai (toliau UK) veiklos planas.
Koreguotas UK modelis, akcentuojant mokiniy
finansinio rastingumo ir verslumo ugdyma. UK
programa integruojama ] mokinio individualios

pazangos lapus (MIP) 5-8, I-Il kl., stebima
kiekvieno mokinio asmeniné paZanga per
individualius  pokalbius.  Sudarytos  bendra-

darbiavimo sutartys su 2-3 jmonémis, kad mokiniai
susipazinty su kuo jvairesnémis profesijomis, darbo
specifika ir pobiidZiu. Mokiniy apklausos
duomenimis, 50 proc. 5-8, I-IV klasiy mokiniy
gavo individualias ir grupines konsultacijas UK
klausimais.

Parengtas ir jgyvendintas (85 proc.) gimnazijos
Ugdymo Karjerai (toliau UK) veiklos planas.
Koreguotas UK modelis, akcentuojant mokiniy
finansinio rastingumo ir verslumo ugdyma. UK
programa integruojama } mokinio individualios
pazangos lapus (MIP) 5-8, I-1I kl., stebima
kiekvieno mokinio asmeniné¢ pazanga per
individualius  pokalbius.  Sudarytos bendra-
darbiavimo sutartys su 3-4 jmonémis, kad
mokiniai susipazinty su kuo jvairesnémis
profesijomis, darbo specifika ir pobidZiu.
Mokiniy apklausos duomenimis, 60 proc. 5-8, |-
IV klasiy mokiniy gavo individualias ir grupines
konsultacijas UK klausimais.

Sudaryti sglygas mokiniy sékmei
patraukliose aplinkose

Stiprinami pozityvios komunikacijos jgudZziai kas
ménesj pristatant vertybes. 1-4, 5-8, I-IV klasése
socialinio emocinio ugdymo uZzsiémimai vyksta
keturis kartus per ménesj. Mokiniy apklausos
duomenimis, 86 proc. mokiniy jauciasi saugts ir 74
proc. noriai lanko gimnazija, 50 proc. aktyviai
dalyvauja prevencinése programose, 3 proc.
sumazéja patyCiy atvejy (lyginant su 2020 m.).

Stiprinami pozityvios komunikacijos jgtidZiai kas
ménesj pristatant vertybes. 1-4, 5-8, -1V klasése
socialinio emocinio ugdymo uzsiémimai vyksta
keturis kartus per meénesj. Mokiniy apklausos
duomenimis, 95 proc. mokiniy jauciasi saugis, 85
proc. noriai lanko gimnazija, 60 proc. aktyviai
dalyvauja prevencinése programose. 5 proc.
sumazéja paty¢iy atvejy (lyginant su 2020 m.).




Uzdavinial Laukiami minimalis rezultatai Laukiami maksimalus rezultatai

Parengtas ir jgyvendintas (60 proc.) gimnazijos
aplinky ir edukaciniy erdviy planas: parengtas
naujas gimnazijos rekonstrukcijos  techninis
projektas, suremontuotas 1 kabinetas, paruosta
erdve projektui ,,UZsiaugink pats*.

Parengtas ir jgyvendintas (80 proc.) gimnazijos
aplinky ir edukaciniy erdviy planas: paruostas
gimnazijos tvenkinio iSvalymo ir apzeldinimo
projektas, ziemos sodo augaly klasifikavimo
aprasas, suremontuoti 2 kabinetai, paruosta erdveé

projektui ,,Uzsiaugink pats®, parengtas naujas
gimnazijos rekonstrukcijos techninis projektas.

Uzdaviniai Priemonés pavadinimas Atsakln_gl_ Terminai IStekliai Kontrolé
vykdytojai
Ugdyti mokiniy UK plano parengimas ir jgyvendinimas E. Parachomikiené 01-12 Zmogiskieji . Marmiené
profesinis jgiidzius iStekliai
UK modelio koregavimas Darbo grupé 01 Zmogiskieji . Marmiené
iStekliai
Bendradarbiavimo sutar¢iy su jmonémis Kauno | E. Parachomikiené 01-12 Zmogigkieji . Marmien¢é
regione sudarymas iStekliai
Mokiniy individualios pazangos lapy (MIP) V. GelaZninkiené, 09 Zmogiskieji . Pilipauskiené
koregavimas 1. Valatkeviciené iStekliai
Apklausa ,,Individualiy ir grupiniy konsultacijy | E. Parachomikiené 03-04 Zmogiskieji . Marmieneé
poreikis UK klausimais* iStekliai
Konferencija II klasés mokiniams ,,Mano R. Sidkoviené 02 Zmogiskieji . Pilipauskiené
svajoniy profesija‘“ iStekliai
Stebésena ,,Kaip integruojama UK pamokose ir | R. Pilipauskiené 04, 11 Zmogiskieji . Pilipauskiené
klasiy valandélése* iStekliai
Paskaity ciklas 5-8, I-IV klasiy mokiniams UK | E. Parachomikiené 01-12 Zmogiskieji . Marmieneé
temomis (pagal atskirg plang) iStekliai
Sudaryti salygas Projekto ,,Vertybiy kalendorius parengimas ir | Darbo grupé 09-12 Projekto . Pilipauskiené
mokiniy sekmei jgyvendinimas 1¢S0s
patraukliose aplinkose Sveikatos stiprinimo programos jgyvendinimas | R. Danylaité 01-12 Zmogiskieji . Marmiené
iStekliai
4, 5-8 klasiy mokiniy apklausa dél patyciy E. Parachomikiené 03 Zmogiskieji . Pilipauskiené
iStekliai
Projektas ,,UZsiaugink pats* L. Galiciniené 03-06 Réméjy . Miksa
1¢S0s




Atsakingi

UZzdaviniai Priemonés pavadinimas b Terminai Istekliai Kontrolé
vykdytojai
Gimnazijos fiziniy ir edukaciniy erdviy kiirimo, | O. Miksa 01-12 Zmogiskieji | D. Marmiené
rekonstravimo plano parengimas ir iStekliai
jgyvendinimas
Mokiniy apklausa ,,Ar man padeda SEU?* E. Parachomikiené 05 Zmogiskieji | R. Pilipauskiené
iStekliai

Pamoky organizavimas kitose aplinkose (pagal | Metodiniy grupiy 01-12 Zmogiskieji | R. Pilipauskiené
metodiniy grupiy planus) pirmininkai iStekliai




