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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

1. Tikslas. Sudaryti veiksmingas salygas mokiniy ugdymui(si) pagal individualius poreikius.
1.1. Uzdavinys. Plétoti mokytojy vadybines ir skaitmenines kompetencijas atnaujinto ugdymo
turinio jgyvendinimui.

e Dauguma mokytojy (85 proc.) dalykiniuose seminaruose tobulino darbo pagal
atnaujintas bendrasias ugdymo programas kompetencijas.

e Metodiniy grupiy susirinkimy protokoly duomenimis, mokytojai ambasadoriai (35
proc.) metodinése grupése dalijosi igytomis Ziniomis apie atnaujinta dalyky ugdymo turinj, naujai
parengtas metodines priemones, apie pasiruoiimg iSoriniam apibendrinamajam vertinimui (8 kartus).

e Stebésenos duomenimis, 100 proc. mokytoju mokomy dalyky ilgalaikiuose planuose
numaté ugdyti kompetencijas. Stebéty pamoky (61) analizés duomenimis, 75 proc. mokytojy
tinkamai integruoja kompetencijas i ugdymo turinj, 60,5 proc. mokiniy jas atpaZzjsta.

o Vidaus kokybeés jsivertinimo duomenimis, vidiné dalyko integracija taikoma visose (100
proc.) pamokose. Integracija yra prasminga ir suteikia mokiniams mokymosi patir¢iy
tarpdisciplini$kuma, kai organizuojamos savaranki$ko mokymosi dienos, ilgalaikiai projektai,
uzsiémimai laboratorijose.

e Metodiniy grupiy ataskaity duomenimis, 65 proc. mokytojy dalyvavo skaitmeninio
ra§tingumo kursuose, gilino Zinias apie saugy elgesj internetinéje erdvéje dalyvaudami seminary
cikle ,.Kibernetinés atakos®.

e Vidaus kokybés jsivertinimo duomenimis, gimnazijoje aiskus, skaidrus, lygiateisis
ugdymo(si) jrangos ir priemoniy jsigijimo algoritmas, planavimas ir jgyvendinimas.

e Remiantis stebéty pamoky (61) analize, pamokos kokybes vidurkis jvertintas 3 balais,
fiksuota 26,22 proc. Siuolaikiniy pamoky, gristy mokymosi paradigma, 39,34 proc. pamoky
bandoma dirbti Siuolaikiskai.

1.2. Uzdavinys. Telkti ir jgalinti bendruomeng veikti kartu dél kiekvieno mokinio sékmeés.

e Telkiant Gimnazijos bendruomeng organizuoti 9 renginiai: kelionés j Klaipeda, Molétus,
Draugo diena, Arbatos gérimo diena, _Kalédinio nykstuko“ gamyba, ,Kalédine kepyklele®,
_Adventinis kalendorius®, Kalédiné popieté, seminary ciklas ,,Profesinis perdegimas®. 80 proc.
mokytojy dirbo 2 ir daugiau darbo grupése sickiant jgyvendinti gimnazijos prioritetus.

e Mokytojai (73 proc.) stebéjo, vertino kolegy pamokas, aptare stiprigsias ir tobulintinas
kryptis. Stebéty pamoky (33) duomenimis, 90 proc. pamoky laikomasi susitarimy del geros pamokos
bruozy.




e 70 proc. mokytojy dalyvavo mokymuose ,.Integruoty pamoky scenarijy rengimas®. 5-8
kl. organizuotos savarankisko mokymosi dienos, atviros integruotos pamokos (5). Integruoto
ugdymo patirtimi pasidalinta Kauno r. Domeikavos gimnazijoje metodingje dienoje ,Kolegialus
bendradarbiavimas, gerinant pamokos vadybg®, Kauno r. Slienavos pagrindingje mokykloje
Metodinéje popietéje” ir Kauno rajono bendrojo ugdymo jstaigy pavaduotojy ugdymui Metodingje
dienoje Kauno r. Neveroniy gimnazijoje.

e Klasiy vadovai, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai, ugdymo karjerai darbuotojas
organizavo integruotas veiklas (173 pamokas) su socialiniais partneriais: Neveroniy jmoniy
atstovais, Kauno rajono sveikatos biuro darbuotojais, Kauno rajono policijos komisariato
bendruomenés pareigiinais, Kauno technologijos (toliau — KTU), Kauno Vytauto DidZiojo
universitety (toliau — VDU) déstytojais, studentais ir kt.

e Mokiniy tévams (globéjams, rlipintojams) organizuoti 3 seminarai apie mokiniy
jgalinima mokytis: A. Blandé¢ ,,Pazinkime savo vaikg“, J. Karmaza ,Mokymosi motyvacija“, D.
Zalepiigiené ,,Kaip tévai gali padeti mokytis?™.

e Organizuota 13 profesiniy dialogy, kuriy metu priimti susitarimai, kaip patobulinti
ugdymo procesa mokiniams, turintiems mokymosi bei elgesio sunkumy.

e 72 proc. pageréjo Mokyklos pazangos rodikliai (41 rodiklis), 61,9 proc. mokiniy padaré
pazanga.

2. Tikslas. Sukurti tinkama aplinka mokinio asmenybei augti.
2.1. Uzdavinys. Organizuoti kiirybiSkumg ir lyderyste, tautitkuma ir pilietiSkumg skatinancias
veiklas.

e 20 proc. padidéjo neformaliojo $vietimo bareliy pasitila (23 neformaliojo Svietimo
bireliai), pagal ugdymo plang organizuota 19 neformaliojo vietimo bureliy veikla (2022-2023 m.
m. — 18 bireliy).

e Mokiniai su neformaliojo $vietimo bireliy pasiiila supaZindinti ,,Saves pazinimo
dienoje”, neformaliojo §vietimo biireliy muggje.

e Mokiniy apklausos duomenimis, 72,1 proc. 1-8, I-IV kl. mokiniy lanko neformaliojo
$vietimo uZsiémimus gimnazijoje ir uz jos riby, 9 proc. padidéjo (lyginant su 2023 m.)
neformaliajame §vietime dalyvaujanéiy 5-8, I-IV kL. mokiniy.

e Mokiniy, jy tévy (globéjuy, ripintojy) apklausos duomenimis, kaip stipriaja gimnazijos
veiklos kryptj respondentai jvardija neformaliojo Svietimo programy pasitilos jvairove.

e Organizuoti 9 tautinio ir pilietinio pobiidZio renginiai (,,Zygio ir dainos konkursas®,
akcija ,,Atmintis gyva, nes liudija“, koncertas ,,Dainuoju Lietuvai®, viktorina ,Kovo 11-0ji%,
konkursas ,,Filés Lietuvai®, susitikimas su J aunaisiais Sauliais, akcija ,,Darom*, ,,Demokratijos ziniy
konkursas®, susitikimas su atstovais i§ LR Seimo kanceliarijos), kuriuose dalyvavo 95 proc. mokiniy.

e 90 proc. mokiniy dalyvavo Mokiniy tarybos organizuotuose renginiuose: ,,Promo®,
kuriame atsiskleidé mokiniy kirybiskumas, bendradarbiavimas, lyderyste ir ,,Dalyvaujamojo
biudzeto* projekte, kuris jtrauké mokinius j naujas veiklas kuriant aplinkas mokykloje (atnaujintas
dailés kabinetas), akcijoje ,,Atverkime $irdis* sukaupta nemaza parama Ukrainai ir kt.

e Klasiy vadovy apklausos duomenimis, padaugejo 5-8, [-IV kl. mokiniy (60 proc.)
nuosekliai savanorigkai dalyvaujanéiy socialingje pilietingje veikloje.

e Pozityviy santykiy tvarumui uztikrinti tgsiamas projektas ,,Pozityvi komunikacija
ugdymosi pasiekimams®: kiekviena ménesj aptariamos ir ugdymo procese analizuojamos skirtingos
vertybés, sukurtas ir i§leistas 2025 m. vertybiy kalendorius.

2.2. Ustikrinti emoci$kai saugig ir asmenj palaikancig atmosfers.

e Mokytojai, mokiniy tévai tobulino emocijy atpaZinimo ir valdymo kompetencijas,
dalyvavo mokymuose ,,PazeidZiamy ir rizikingo elgesio mokiniy atpazinimo pagalbos priemoné™,
95 proc. mokytojy pagilino Zinias apie diskriminavima, priekabiavima, psichologinj smurta,
nepageidautino, destruktyvaus pasireidkimo formas mokymuose ,.Smurto ir priekabiavimo
prevencija®.




e Stiprintos socialinés emocinés kompetencijos: PUG, 1-4 kl. organizuota po tris
uzsiémimus.

e Sickiant geresniy mokiniy tarpusavio santykiy, Ila kL. organizuota ankstyvosios
intervencijos programa ,,Prisijunk®, 6a, 7b kl. — psichologés A. Blandés praktiniai uzsiémimai.

e Mokiniy apklausos duomenimis, 49 proc. mokiniy patinka eiti i mokykla, 95 proc.
mokiniy turi bent vieng draugg mokykloje, 60 proc. mokiniy teigiamai / palankiai vertina socialinio
emocinio ugdymo uZsiémimus, 62 proc. mokiniy saugiai jaudiasi, gimnazijoje fiksuoti 7 patyCiy
atvejai.

e Dél mokiniy lankomumo Ia, IlTa, IVa kl. organizuoti pokalbiai, klasiy vadovai dalyvavo
profesiniuose dialoguose (3): 1-4 Kkl 1384 pamokomis sumaZéjo praleisty pamoky skaicius,
nepateisinty pamoky skai€ius sumaz¢jo 14 pamoky (2023-2024 m. m. — 86 pamokos, 2022-2023
m. m. — 100 pamoky); 5-8, I-IV kl. praleisty pamoky skai¢ius i§liko panaSus, bet nepateisinty
pamoky skai¢ius iSaugo 499 pamokomis (2023-2024 m. m. — 2996 pamokos, 2022-2023 m. m. -
2497 pamokos).

o Be pateisinamos prieZasties praleisty pamoky skai&ius vienam mokiniui tenkal—4 kl. —
0,8 pamokos, 5-8, I-IV kl. — 11,6, i$ viso — 7,11 pamokos.

IT SKYRIUS 5
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Mety uzduotys T rodikliai (kuriais
(toliau — S1ekt1m' vadovaujantis vertinama, | Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
5 rezultatai L
uzduotys) ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)
1.1. Pasirengti Nuo 2024-09-01 | 95 proc. pedagogy e Inicijavau mokymus
diegti idiegtos dalyvavo mokymuose, gimnazijoje. Mokytojai (100
atnaujintas atnaujintos kaip sékmingai pasiruosti | proc.) tobulino darbo pagal
bendrasias bendrojo diegti atnaujintas atnaujintas bendrasias ugdymo
ugdymo ugdymo ugdymo programas. programas kompetencijas:
programas 2, 4, | programos 2, 4, | 100 proc. mokyklos dalyvavo mokymuose,
6,8kLirILIV |6,8klirll,IV | mokytojy dalyvavo dalykiniuose seminaruose
gimnazijos kl. gimnazijos kl. atnaujinty ugdymo ,,Integruoti scenarijai,
programy sklaidos individualiuose pokalbiuose
renginiuose. apie kompetencijy ugdyma
50 proc. stebéty pamoky | pamokose.
fiksuotas tinkamas e Inicijavau mokytojy gerosios

kompetencijy ugdymas. patirties sklaida: 95 proc.

20 proc. stebéty pamoky | mokytojy pasidalino su
vertintos kaip kolegomis pamoky
Siuolaikiskos. organizavimo sékmeés

Stebéty pamoky kokybeés | istorijomis.

vidurkis jvertinamas 2,75 | e Stebéty pamoky protokoly
balo. analizés duomenimis, 75 proc.
pamoky mokytojai tinkamai
integruoja kompetencijas j
ugdymo turin;.

¢ Remiantis stebéty pamoky
analize, pamoky kokybés
vidurkis jvertintas 3 balais;
39,34 proc. pamoky bandoma




dirbti $iuolaikiskai, 26,22 proc.
— fiksuota $iuolaikiniy pamokuy,
gristy mokymosi paradigma,

1.3. Telkti
mokyklos
bendruomeng
veikti kartu
siekiant
individualios
mokinio
pazangos

Patobulintas
mokiniy
asmenines
pazangos
stebéjimas ir
j(si)vertinimas.
Mokytoju
vertinimas ir
isivertinimas yra
orientuotas j
mokiniy
pazanga.
Organizuojami
profesiniai
dialogai del
mokinio
pazangos.

Pakoreguotas ir
direktoriaus jsakymu
patvirtintas ,,Pedagogy
metinés veiklos
vertinimo tvarkos
apra$as“, numatant
mokytojy veiklos
jsivertinima sieti su
mokiniy pasiekimais,
pazanga.

Stebima mokiniy
pazanga: 30 proc.
mokiniy padaré pazangg.
5 proc. padidéjes
pagrindiniu ir aukstesniu
lygiu besimokan¢iy
mokiniy skaicius.

2 proc. sumazejes
nepateisinty pamoky
skai¢ius, tenkantis
vienam mokiniui.
Mokiniy tévy ir
pedagoginei
bendruomenéms
suorganizuoti jvairaus
pobudzio renginiai (12):
profesiniai dialogai,
diskusijos, apskritas
stalas ar pan.

e Inicijavau ir koordinavau
pedagogy kompetencijy
i(si)vertinima ir tobulinima.

e Inicijavau ,,Pedagogy
metinés veiklos vertinimo
tvarkos aprao® koregavima:
pedagogy veiklos j(si)vertinimas
siejamas su mokiniy
pasickimais, pazanga.

e Parengtas Kaunor.
Neveroniy gimnazijos pedagogy
metinés veiklos vertinimo
tvarkos aprasas, patvirtintas
direktoriaus 2024 m. sausio 19
d. jsakymu Nr. V-23.

e Inicijavau profesinius
dialogus, diskusijas (13), kuriy
metu dalintasi patirtimi, priimti
susitarimai, kaip patobulinti
ugdymo procesg mokiniams,
turintiems mokymosi bei elgesio
sunkumy.

e Nuoseklus nuolatinis
profesinis augimas, pedagogu.
pagalbos specialisty, mokiniy
tévy ir socialiniy partneriy
bendradarbiavimas tur¢jo jtakos
mokiniy asmenybes tig¢iai:

e 61,9 proc. 1-8, I-1V kl.
mokiniy padaré individualig
paZzanga;

e 0,06 balo pagerejo 5-8, I-1V
kl. metinis pazymio vidurkis
(2023-2024 m. m. — 7,93 balo,
2022-2023 m. m. — 7,87 balo);
e 0,10 proc. pageréjo mokiniy
pazangumas (2023-2024 m. m.
— 99,6 proc., 2022-2023 m. —
96,16 proc.);

e 1,8 proc. padidéjo 5-8, I-IV
kl. aukstesniuoju lygiu (10-9
balais) besimokan¢iy mokiniy
dalis (2023-2024 m. m. — 12,6
proc., 2022-2023 m. m. — 10,8
proc.);

e 5-8, -1V Kkl. kokybiskai (7-8
balais) mokeési 24,4 proc.
mokiniy.




e Be pateisinamos prieZasties
praleisty pamoky skaicius
vienam mokiniui tenka 7,11
pamokos.

e 72 proc. pagerejo Mokyklos
pazangos rodikliai (41 rodiklis).

1.3. Gerinti
gimnazijos
mikroklimatg ir
viding
komunikacija.

Uztikrinta
sklandi
komunikacija su
gimnazijos
bendruomeneés
nariais, stabilus
ir palankus
darbui bei
mokymuisi
emocinis
mikroklimatas.

Atlikta mokiniy tévy
apklausa apie gimnazijos
komunikavima ugdymosi
kausimais.

Atliktas psichosocialiniy
rizikos veiksniy
vertinimas.
Pasinaudojant turimais ir
gautais duomenimis,
numatytos priemones
mikroklimatui ir vidinei
komunikacijai gerinti.

o Inicijavau mokiniy tévy
apklausa dél 2024 m. gimnazijos
veiklos vertinimo: teévai kaip
stiprigsias veiklos kryptis
jvardijo pozityvy bendravima,
puikia komunikacija su vaikais
bei tévais, naujoviy diegima,
organizuojamas veiklas,
neformaliojo $vietimo biireliy
jvairove, sudarytas galimybes
vaikams realizuoti save ir kt.

e Inicijavau ir organizavau
seminarus mokiniy tévams
(globéjams, rupintojams): J.
Karmaza ,,Mokymosi
motyvacija®, D. Zaleptigiené
,Kaip tévai gali padéti
mokytis?*

o Atlikau mokytojy apklausg
dél psichosocialiniy rizikos
veiksniy; identifikuoti rizikos
veiksniai: pernelyg didelis darbo
kriivis, emociné jtampa, maZzas
pasitenkinimas atlieckamu darbu.
e Numatytos ir jgyvendintos
priemonés mikroklimatui ir
vidinei komunikacijai gerinti:

e organizavau seminarus
darbuotojams: ,,Profesinis
perdegimas®, ,,.Smurto ir
priekabiavimo prevencijos
i$8tikiai darbinéje aplinkoje®,
seminaruose dalyvavo 90 proc.
darbuotojy;

e skai¢iau pranesima
mokytojams ,,Mokytojy darbo
krivio sandara®;

o telkdama gimnazijos
bendruomeng organizavau
kelione j Klaipéda, kartu
gaminome ,,Kaledinj nykstuka™;
e organizavau mokytojy
diskusija ,,Tabu temos®, ,,SSD —
savaime suprantami dalykai:
aptartos temos, kuriomis
mokytojai nenoréty, kad buty




kalbama gimnazijoje, priimti
susitarimai dél komunikavimo;
e inicijavau darbuotojy
apdovanojimus uz 2024 m.
veiklos pasiekimus.

e Apklausos duomenimis, 60
proc. mokiniy, 61 proc. jy tévy
(globéjy, riipintojy) gerai ir labai
gerai vertina viding gimnazijos
ugdymo(si) aplinka,
mikroklimatg ir viding
komunikacija.

2. Uzduodiy, nejvykdyty ar jvykdytu i§ dalies dél numatyty riziky, nebuvo

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Jtraukiojo ugdymo ir universalaus dizaino
ugdyme principy jgyvendinimas.

Inicijavau parai$kos Nacionalinés Svietimo
agentiiros projektui ,,Jtrauktis: visiems ir
kiekvienam* parai$kos rengima.

Laimétas 2021-2027 mety Europos Sajungos
fondy investicijy programos (ESF+)
finansuojamas projektas ,,Jtrauktis: visiems ir
kiekvienam®.

Pasiradyta bendradarbiavimo sutartis su
Nacionaline §vietimo agentiira del projekto
,Jtrauktis: visiems ir kiekvienam®
jgyvendinimo.

Sudariau bendradarbiavimo sutart} su Kauno
Jono Lauziko mokykla (2024 m.). Pagalbos
mokiniui specialistai, mokytojai (4) dalyvavo
praktiniuose mokymuose d¢l dideliy
specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy
mokiniy ugdymo.

Inicijavau edukacinés, poilsio erdvés
specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems
mokiniams sukiirima: jrengtas mini sensorinis
kabinetas.

3.2. LL3 poky¢io projekto .,Pozityvioji
komunikacija ugdymosi rezultatams®
igyvendinimas.

Koordinuoju LL3 poky¢io projekto
,Pozityvioji komunikacija ugdymosi
rezultatams® veiklos igyvendinima. Parengtas
ir jgyvendintas bendradarbiavimo su
mokymosi draugais (Domeikavos, Piliuonos,
Karmélavos Balio Burado gimnazijomis,
Slienavos pagrindine mokykla, Neveroniy,
Karmélavos lop3eliais-darzeliais) veiklos
planas.

Kiekvieng ménesj aptariamos ir ugdymo
procese analizuojamos skirtingos vertybes,
sukurtas ir i8leistas vertybiy kalendorius.
Integruoto ugdymo patirtimi pasidalinta
Kauno r. Domeikavos gimnazijoje metodinéje




dienoje ,,Kolegialus bendradarbiavimas,
gerinant pamokos vadybg™, Kauno r.
Slienavos pagrindinéje mokykloje
,.Metodinéje popieteje™.

Organizuojamy veikly Kauno rajono Svietimo
istaigose ir Kauno r. Neveroniy gimnazijoje
vie§inimas.

3.3. Jkurtos visos dienos mokyklos 2 grupes.

Sudarytos salygos 1-2 kl. mokiniy uzimtumui
gimnazijoje iki 16.00 val. (I gr.), 17. 00 val.
(2 gr.). Visos dienos grupe lanké 37 mokiniai.

3.4. Gerosios patirties sklaida Kauno r. ugdymo
istaigy pedagogams, vadovams.

Geraja patirtimi dalintasi, skaityti pranesimai
Kauno rajono ugdymo jstaigy pedagogams,
vadovams: Kauno r. Domeikavos, Cekigkés
Prano Dovydaicio gimnazijose ,,Siuolaikines
pamokos planavimas, organizavimas ir
vertinimas®; Kauno r. Slienavos pagrindingje
mokykloje ,,Metodinés veiklos gerosios
patirtys®; Kauno r. Babty gimnazijoje

., Mokytojy jsivertinimo jtaka mokiniy
pasiekimams*; Kauno r. Neveroniy
gimnazijoje ,.Siuolaikinés pamokos vadyba“.

4. Pakoreguoty praéjusiy mety veiklos uzduodiy nebuvo

III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas

langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai,
4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3o 48
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 3o 48

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 2o 30 4K

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudZiy panaudojimas, atliekant funkeijas ir | 1o 20 30 4

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

lo 20 3o 4%

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCLJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

T " Pazymimas
UZduoé¢iy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis
. s o e : I Virsijantis
6.1. Vi zduot kdyt §ijo bent i
sos uzduotys jvykdytos ir virdijo bent pusg vertinimo rodikliy feikenting




6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius

Atitinkantis
ltkeséius O

. . ; . I§ dalies
6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduoc€iy pagal sutartus vertinimo s .
e it atitinkantis
rodiklius .
lukeséius O
6.4. Pusé ar daugiau uzduodiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Neatitinkantis

rodiklius

lakesciy [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi kompetencija: gilinti Zinias STEAM, jtraukiojo ugdymo

jgyvendinimo srityje.

7.2. Skaitmeniné kompetencija: dirbtinio intelekto naudojimo galimybés.

8. Kity mety uzduotys

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Organizuoti ir
uztikrinti STEAM veikly
integracija ugdymo
procese.

Inovatyviy, tarpdalykiniy
ugdymo metodiku,
priemoniy, gerinanéiy

ugdymo kokybe, taikymas.

STEAM veikly, jgalinusiy
mokinius dalyvauti
praktiniuose mokymosi
procesuose,
jgyvendinimas.

e 80 proc. pedagogy dalyvavo STEAM
tematikos veiklose (kvalifikacijos
tobulinimo renginiai, atviros pamokos ir
kt.);

e nc maziau nei 80 proc. mokytojy vede
integruotas pamokas, sudar¢ mokymosi
poras / grupes su kolega, teiké kolegialy
griztamajj rysj;

e 50 proc. pedagogy dalyvavo bendrose
veiklose su kitomis ugdymo jstaigomis
(tinklaveika);

o atlikta STEAM priemoniy poreikio
analizé, parengtas priemoniy jsigijimo
planas.

e 1-2 vnt. jgyvendinty integruoty
STEAM pamoky / veikly (mokykloje ir
uz jos riby) klasei / grupei;

e ne maziau nei 35 proc. mokiniy
islaiké matematikos PUPP pagrindiniu ir
/ ar auks$tesniuoju pasiekimy lygiu (7-10
baly);

e ne maziau nei 35 proc. mokiniy
gamtos moksly VBE rezultatai aukstesni
nei 50 baly.

8.2. Stiprinti metodinés
veiklos organizavima.

Profesiné bendruomeneé,
kuri dalijasi idéjomis,
izvalgomis ir i$§tkiais,
taiko veiksmingus
mokymo biidus, kurie

e 8 vnt. dalykiniy olimpiady ir konkursy
nugalétojy / prizininky / laureaty;

e 5 vnt. parengty ir aprobuoty
metodiniy priemoniy;

e 5 vnt. suorganizuoty metodiniy dieny
ar kity renginiy;




pagerina mokiniy e 3 vnt. skaityty prane$imy rajono ir / ar
mokymosi pasiekimus. Salies pedagogams;

e 2 vnt. parengty ir jgyvendinty rajono /
Salies / tarptautiniy su ugdymu susijusiy
projekty

e 5 vnt. organizuoty atviry pamoku;

8.3. Uztikrinti jtraukiojo | Sudarytos salygas visiems | e 80 proc. pedagogy dalyvavo

ugdymo principy | mokiniams siekti mokymuose apie jtraukyjj ugdyma;
jgyvendinima. asmenines pazangos. e 3 balais vertinamas stebéty pamoky
kokybeés vidurkis;
e 30 proc. pamoky bandoma dirbti
Siuolaikiskai;

e 20 proc. pamoky vertinamos kaip
Siuolaikinés, gristos mokymosi
paradigma;

e 50 proc. stebety pamoky fiksuoti
universalaus dizaino mokymo principai;
e 60 proc. mokiniy padaré individualia
pazangg;

e 80 proc. mokiniy lanko neformaliojo
§vietimo uZsiémimus.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskicji istekliai.

9.2. Finansiniai iStekliai.

9.3. Teisés akty pasikeitimai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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