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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

1. Tikslas. Tobulinti salygas ir jgyvendinti strategijas, padedancias mokiniams sékmingai
mokytis.
1.1. Uzdavinys. Gerinti mokiniy savivaldaus mokymosi gebéjimus.

e  Mokytojai tobulino kompetencijas: 95 proc. mokytojy iSklause kvalifikacinj seminarg ,,Kaip
susitarti dél ugdymosi liikes¢iy, tiksly, siekiy ir sekmés kriterijy™.
e Visose metodinése grupése (4) analizuotos 5 formuojamojo vertinimo strategijos, kuriy
panaudojimas kas meénesj aptartas pristatant 2-3 s¢kmes.
e 95 proc. mokytojy stebéjo ir atpazino kolegy pamokose taikomas formuojamojo vertinimo
strategijas: 40 proc. pamoky pastebétos visos 5 formuojamojo vertinimo strategijos; 90 proc. pamoky
buvo sudarytos salygos parodyti mokiniams tai, kg iSmoko; 84 proc. pamoky mokiniai skatinami
mokytis vieni i§ kity; 60 proc. pamoky mokiniai mokomi prisiimti atsakomybe uZ savo mokymasi;
74 proc. stebéty pamoky buvo tariamasi dél ugdymosi lukesc¢iy, tiksly, siekiy. i

e  Remiantis administracijos stebéty pamoky, mokiniy individualios pazangos (toliau — MIP)
fiksavimo lapy analize ir mokiniy apklausa, daroma iSvada, kad daugiau nei pusé mokiniy turi
savivaldaus ugdymosi kompetencijy: pildydami MIP lapus, 58,1 proc. mokiniy geba numatyti savo
mokymosi tikslus.

1.2. Uzdavinys. Sudaryti salygas meokiniy individualiai pazangai, tobulinant mokytojy
meistriSkumg ir teikiant Svietimo pagalba.

e Mokytojai tobulino pasiekimy ir pazangos vertinimo kompetencijas: 93 proc. mokytojy
isklausé kvalifikacinj seminarg ,,Mokiniy motyvavimo jtaka mokymo(si) pasiekimams® apie mokiniy
individualios paZzangos vertinima ir mokymo(si) motyvacijos stiprinima.

e 85 proc. mokytojy metodinése grupése analizavo gimnazijos mokiniy pasiekimy ir pazangos
tvarkos aprasa, 15 proc. (6 mokytojai) 5-8, I-IV kl. mokytojy koregavo dalyko vertinimo kriterijus.

e Mokiniy apklausos duomenimis, 75 proc. mokiniy teigia, kad jiems aiSklis vertinimo
kriterijai.

e  Kiekvienoje metodinéje grupeje organizuotos 23 integruotos atviros pamokos (12), 58
proc. integruoty atviry pamoky buvo taikomi netradiciniai, mokinius aktyvinantys, savivaldy
mokymasi stiprinantys ugdymo(si) metodai. :

e 12,5 proc. mokytojy dalyvavo Erasmus+ KA 101 projekto ,,Inovatyvus mokymas(is)“
veiklose uZsienyje. 95 proc. mokytojy dalyvavo metodinése dienose, kuriose vyko projekto gerosios
patirties skaida apie Siuolaiking pamoka.




e 85 proc. mokiniy padaré asmening pazanga, palyginus su 2019-2020 m. m. 58, I-IV kl.
mokiniy metiniy jvertinimy pazymio vidurkis pakilo 0,37 balo, pageréjo gamtamoksliniy dalyky
kokybe I kl.: kokybiskai mokesi biologijos 54,1 proc. (2019-2020 m. m. — 52 proc.), fizikos — 54,1
proc. (2019-2020 m. m. — 30 proc.), chemijos — 45,8 proc. (2019-2020 m. m. — 35 proc.) mokiniy.

e 16 mokiniy tapo rajono olimpiady ir konkursy laimétojais (5 pirmos vietos), 1 mokinys
laiméjo 1-3ja vieta respublikingje angly kalbos olimpiadoje, 1 mokinys respublikiniame konkurse
pateko j geriausiy mokiniy 3alyje deSimtuka ir uzémé pirmajg vieta tarptautineje ,,KINGS*
matematikos olimpiadoje. Gimnazijy reitinguose pagal $alies olimpiady rezultatus esame pirmajame
trisdeSimtuke.

2. Tikslas. Ugdyti socialines, emocines ir sveikos gyvensenos kompetencijas.

e Parengtas ir jgyvendintas (80 proc.) Ugdymo Kkarjerai (toliau — UK) veiklos planas.
Koreguotas UK modelis, kuriame numatyta prioritetin¢ kryptis — verslumo ugdymas: organizuoti
Valstybinés darbo inspekcijos mokymai IIT kl. mokiniams ,Legalus darbas®, ,Minded VDU*
kiirybinés dirbtuvés ,,Patir¢iy akademija®, respublikiné konferencija ,ISsilavinimas ir karjera® III,
IV kl. mokiniams, virtualiy paskaity ciklas 5-8, I-IV kl. mokiniams ,,Mokant verslumo®, nuotolines
,,Swedbank* verslumo pamokos 1—4 kl. ,,Mokonomika®.

e UK planas jgyvendinamas, stebimas ir vertinamas pildant MIP lapus bei per individualius
pokalbius. Mokiniy apklausos duomenimis, 58 proc. 5-8, I-IV kl. mokiniy dalyvavo individualiose
ir grupinése konsultacijose UK klausimais.

2.2. Uzdavinys. Sudaryti saglygas mokiniy sékmei patraukliose aplinkose.

e Stiprinant pozityvios komunikacijos jglidZius kas ménesj pristatomos vertybés aptariamos
klasés valandéleése, vertybinémis nuostatomis grindziamas formalusis ir neformalusis ugdymas.

e Parengtas ,Vertybiy kalendorius®, kuriuo naudojasi mokytojai ir mokiniai vykdydami
jvairias veiklas.

e Naujai pradéje dirbti, priesmokyklinio ir pradinio ugdymo mokytojai (9) dalyvavo
kvalifikaciniuose seminaruose LIONS QUEST, kad galéty sékmingai jgyvendinti mokiniy socialinj
emocinj ugdymga. 1-4, 5-8, I-IV kl. socialinio emocinio ugdymo uzsiémimai vyko keturis kartus per
ménes;.

e  Mokiniy apklausos duomenimis, 95 proc. mokiniy gimnazijoje jauciasi saugiai arba i§ dalies
saugial.

e [gyvendinant Sveikatos ugdymo ir stiprinimo programa, dalyvauta gamtosauginiy mokykly
veikloje, gimnazija keturiolikta kartg apdovanota Zaligja véliava.

e Parengtas ir jgyvendintas (90 proc.) gimnazijos aplinky ir edukaciniy erdviy planas:
paruostas gimnazijos tvenkinio i§valymo ir apZeldinimo projektas, suremontuota laiptiné nuo trecio
iki ketvirto auksto, paruosta aplinka projektui ,,Uzsiaugink pats* jgyvendinti, jrengta sporto zona su
keturiais treniruokliais, atliktas sporto salés grindy ir apSvietimo remontas.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiu mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar | Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

nustatytos uzduotys

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

jvykdytos)
1.1. Parengti Uztikrintos Ne maziau kaip 80 proc. | Parengtas ir  jgyvendintas
mokymosi lygios mokiniy padaré asme- | mokymosi praradimy kom-

praradimy nin¢ pazangg. pensavimo planas.




kompensavimo | mokymosi 7-8, 1I-IV kl. mokiniy | 2020-2021 m. m. 85 proc.
plana. galimybés. metiniy pazymiy | mokiniy padar¢ asmening
vidurkis ne mazesnis nei | pazanga, palyginus su 2019-
7,48 balo. 2020 m. m. pakilo 0,37 balo
Brandos egzaminy | 5-8, [-IV kl. mokiniy metiniy
iSlaikymo vidurkis ne | jvertinimy pazymio vidurkis
mazesnis nei Kauno r. (7,62-7,99).
[gyvendintas Mokiniy | Mokyklinius brandos
individualios pazangos | egzaminus iSlaike visi
vertinimo modelis, kuris | mokiniai, valstybinius
vertinamas kaip | brandos egzaminus iSlaiké
veiksmingas 80 proc. | 95,8 proc. mokiniy.
respondenty. Mokiniy individualios
pazangos vertinimo modelis,
trisaliai pokalbiai tarp
mokiniy, klasés vadovy, tevy
vertinami kaip veiksmingi
daugumos respondenty (82
proc.).
1.2. Stiprinti Organizuojamas | Suorganizuoti ne | Mokytojams organizuoti
mokytojy kryptingas maziau kaip 3 mokymai | nuotoliniai mokymai: ,,Kaip
gerosios patirties | mokytojy visiems  pedagogams. | susitarti del ugdymosi
sklaidg ir mokymasis, Ne maziau 85 proc. | likesiy, tiksly, siekiy ir
kolegialy mokytojai mokytojy veda atviras | seékmes kriterijy®, ,,Mokiniy
mokymasi. mokosi drauge ir | pamokas, jos | pasiekimy vertinimas,
vieni i§ kity. aptariamos, pateikiamos | jsivertinimas ir  pazangos
Mokytojai rekomendacijos. steb¢jimas®, »S¢kminga
reflektuoja ir Gerosios patirties | pamoka®, ,,Kiekvienam vaikui
jvertina sklaidai ir  plétrai | reikia rémejo®.
kvalifikacijos organizuojamos ne | Visi mokytojai dalyvavo bent
tobulinimo maziau 2 konferencijos. | 3 kvalifikaciniuose semina-
renginiy jtaka Parengta  elektroniné | ruose  pagal  gimnazijos
mokytojo kvalifikacijos veiklos tikslus ir uzdavinius.
meistriSkumui. | tobulinimo renginiy | Pedagogai dalinosi  gergja
apskaitos forma, kurioje | patirtimi, reflektavo veiklg 2 /
pedagoginiai 4 konferencijose.
darbuotojai  jsivertina | 95 proc. mokytojy vede
savo profesines | atviras ~ pamokas,  aptare
kompetencijas, numato | stiprigsias ir  tobulintinas
kompetencijy veiklos  kryptis su jas
tobulinimo tikslus. stebéjusiu kolega /
kuruojanciu vadovu.
Parengta elektronine
kvalifikacijos tobulinimo
renginiy apskaitos forma,
kurioje darbuotojai jsivertino
savo profesines

kompetencijas.




1.3. Stiprinti Suformuotas Suorganizuotos 2 | Suorganizuotos 2 paskaitos /
jtraukyjj pozityvus teminés paskaitos /| diskusijos mokiniy tévams ir
ugdyma. bendruomeneés diskusijos mokiniy | mokytojams: ,,Mokiniy moty-
pozilris } tévams (globéjams, | vacija®, ,,Jtraukusis ugdymas:
mokiniy ripintojams), siekiamybe, lakesciai,
skirtybes. pedagogams. galimybeés®.
Mokiniai gerai 100 proc. pedagogy | Mokytojai (100 proc.)
jauciasi dalyvaus mokymuose | dalyvavo mokymuose: ,,]trau-
mokykloje. apie itraukyji ir | kusis ugdymas® ir / ar
suasmenintg ugdyma. LSvietimo  ir  mokymosi
Suorganizuoti 5-6 | pagalbos teikimas mokymosi
profesiniai dialogai, | sunkumy turin¢iam mokiniui
kuriuose aptariamos | mokykloje®.
mokiniy ugdymosi | Organizuoti 6  profesiniai
s¢kmes istorijos. dialogai, kuriuose aptarta
Ne maziau kaip 86 proc. | mokiniy ugdymosi sékmes,
mokiniy gerai jauciasi | numatytos veiklos tobulinimo
mokykloje. kryptys.
Mokiniy apklausos duome-
nimis, mokykloje jauciasi
labai gerai ir gerai dauguma
apklaustyjy (95 proc.)
2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys Priezastys, rizikos
2.1.
2.2.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytoes, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Dalyvavimas programoje ,,Renkuosi
mokyti!“.

Parengtas programos ,Renkuosi  mokyti!*
poky¢io projektas, kurio pagrindinis tikslas —
siekti kiekvieno vaiko mokymosi paZangos,

uztikrinti  daugiau  galimybiy  kiekvienam
mokiniui atskleisti savo potencialg, taikant
jtraukiojo ugdymo principus ir skatinant

mokyklos veiklos poky¢ius.
Gimnazijoje jdarbinta biologijos mokytoja (1
etatu).

3.2. Lyderiy laiko 3 (toliau — LL3) pokyc¢io
projekto ,,Pozityvioji komunikacija
ugdymosi rezultatams® jgyvendinimas.

Parengtas ir jgyvendintas bendradarbiavimo su
mokymosi draugais veiklos planas.

Dalintasi geraja patirtimi su Pasvalio ir Jonavos
rajony $vietimo jstaigy vadovais.

Parengti ir paskelbti straipsniai ,,Projektas
,Pozityvioji komunikacija ugdymo(si)
rezultatams® Kauno r. Neveroniy gimnazijoje®,
,,Draugystés gélynai Kauno rajone arba ,,Lyderiy
latko 3“ pokyio projektas ,,Pozityvioji
komunikacija ugdymo(si) rezultatams“ Kauno r.




Neveroniy gimnazijoje“ Svietimo naujienose,
LL3 medijose.

Organizuojamy veikly Kauno r. S$vietimo
jstaigose ir Kauno r. Neveroniy gimnazijoje
vieSinimas.

3.3. Parengtas ir jgyvendintas projektas
,,UZsiaugink pats®.

Bendradarbiaujant su Neveroniy bendruomene,
gimnazijos tévy komitetu, jgyvendintas projektas
,Uzsiaugink pats“, iSauginta ir pagaminta
gimnazijos arbata.

3.4. Suremontuotos 3, 4 auksto laiptinés.

Jkurta mokiniy mini grupiy laisvalaikio
praleidimo erdvé, ji veiksmingai iSnaudojama
mokiniy savanorystei, neformaliosios veiklos
uZsiémimams.

3.5. Jrengta lauko treniruokliy aikstele.

Bendradarbiaujant su Kauno r. visuomeneés
sveikatos biuru, Neveroniy senitinija, mokiniams
sudarytos salygos aktyviam fiziniam judéjimui —
uz 5000 Eur jrengta lauko treniruokliy aikStele.

=

. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
jy rodikliai

4.1.

- III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai,
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 30 4g

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 2o 30 457

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebejimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 10 20 30 4g

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 20 3o 4

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas

PaZymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X




6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

.. o Gerai O
vertinimo rodiklius

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduoCiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi.

7.2. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo.

. VSKYRIUS
2022 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. 2022 mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Vykdyti Kauno rajono

savivaldybés  pasirengimo
jtraukiojo ugdymo
jgyvendinimui  2022-2024

mety priemoniy plang.

Patobulintos
darbuotojy
kompetencijos ugdyti
jvairiy ugdymosi
poreikiy turinCius
mokinius.

90 proc. pedagogy ir pagalbos
mokiniams  specialisty  dalyvavo
mokymuose apie jtraukyjj ugdymg ir
universalaus dizaino ugdyme
principus.

100 proc. mokytojy padéjejy, dirbanciy
su specialiyjy ugdymosi poreikiy
(toliau — SUP) turinéiais mokiniais,
patobulino kompetencijas.

Stebétose pamokose (50-70 proc.)
fiksuoti universalaus dizaino pozymiai:
e pamoka modeliuojama, pripazjstant
kiekvieno mokinio skirtumus;

e ugdymo tikslas — mokyti atrasti
dalyko Zinias ir jas naudoti;

e mokiniai, padedami mokytojo,
pasirenka  palankiausia ~ mokymosi
buda;

e pagalba ir visomis priemonémis gali
pasinaudoti visi mokiniai, kuriems to
reikia.

Stebéty pamoky universalaus dizaino
poZymiy vertinimo rodiklis pageréjo ne
maziau kaip 20 proc. pamoky.

8.2.  Stiprinti
gimnazijoje,
mokiniy pazangos.

tinklaveika
siekiant

Parengtas ir jgyven-
dintas pokyc¢iy projek-
tas ,,Klasés tikslas —

visi  skirtingi,  bet
vertingi®, 7 kl.
mokymosi
pazangumas — 100
proc.

7a ir 7b kl. pageréja kiekvieno mokinio
ugdymo(si) rezultatai:

e Dauguma mokiniy geba jsivardinti
savo asmeninés sékmés kriterijus (7a
kl. — 70 proc. mokiniy, 7b kl. — 80 proc.
mokiniy).

e Dauguma mokiniy geba reflektuoti,
pasakyti, kaip jiems sekési jgyvendinti




i§sikeltus tikslus (7a kl. — 70 proc.
mokiniy, 7b kl. — 80 proc. mokiniy).

e Mokiniy individuali paZanga -—
metinis  pazymiy vidurkis auga
palyginus su 2021-2022 m. m. I
pusmecio rezultatais: 7a kl. — 0,1-0,3
balo, 7b kl. — 0,1-0,5 balo.

e Pageréja mokiniy lankomumas,
sumazéja  praleisty pamoky be
pateisinamos  prieZasties  pamoky
skaiéius, tenkantis vienam mokiniui: 7a
kl. — 5 proc., 7b kl. — 7 proc.

e 90 proc. specialiyjy poreikiy
mokiniai lanko 1-2 neformaliojo
$vietimo uZsiémimus.

e 90 proc. mokiniy turi klaseje bent
vieng draugg, klaséje jauciasi saugiai.
Pageréja pamokos kokybé:

e 70 proc. stebéty pamoky fiksuota
mokytojy pagalba jgyvendinant klasés
iSsikeltus tikslus.

e 70 proc. stebéty pamoky mokytojai

sudaro galimybes mokiniy
savivaldumo  kompetencijy ugdy-
mui(st).

8.3. Pasirengti jgyvendinti | Sudarytos palankios | Organizuota  planinga ~ mokytojy
atnaujintas bendrgsias | salygos diegti | metodiné veikla, analizuojant ir
programas (toliau — BP). atnaujintas BP. aptariant atnaujintas BP: ne maZiau
kaip 6  posédziai, pasitarimai,
diskusijos.

Visi mokytojai tobulino profesing
kvalifikacija atnaujinty BP
jgyvendinimo klausimais.

Parengtas pasirengimo jgyvendinti
atnaujintas BP planas.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biuti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji iStekliai. Liga, nedarbingumas.

9.2. Teisés akty ir juos papildanéiy tvarky kaita, velavimas.
9.3. Nenugalimos jégos aplinkybés (force majeure).




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Newtrawin, R R e bt
O Sanceweney Wu‘z o feas, ;M&;&' (o g/z)’w,c.v /Lu;,' ol LRy
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jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)
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208l ey, echln sodine. LabQl gewad. Pecblos Hason guaedinta,

1800 piaololy  swgbd Aos o 9 o ol dubivuos  pileatun aso—

fonirn oolibhind. ViASod. A5 pricet, Spovoigir® clgon Lidosagin doly.
=2 U

Kauno rajono savivaldybés mero pavaduotoj Antanas Nesteckis 2022-02-21
pavaduojantis Savivaldybes merg [
Galutinis mety veiklos ataskaitos lvemmma%ﬁ%x @/m

/ ipel -2 . 24

SusipaZinau,

Q(%L“%/?QZ(’ ( Q@ ég ? ?ﬁ?”Mi /&;/7/&'—?/2/

($vietimo jstaigos vadovo pareigos) (para$as) (varcfﬁs ir pavarde) (data)




